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Форма по

окуд
Дата
по сводному

рееgгру
По ОКВЭД
По ОКВЭ,Щ

По ОКВЭ.Щ

Коды

09.01.202з

85.41

r
Вид муниципЕшьного }п{реждения образовательные }црежденпя

(указывается вид муниципiшьною rlрехtленш
из баювою (отраслевого) перчrи)

Периодичность годоваrI

(указывается в соответgтвии с периодшrностью представления отчета
о выполнении м)лиlшпальнок) задания, установленной в муниципальном задании)

Чаqгь l. Сведения об оказываемых lшуницип:lльЕых усJD/гau(

Раздел l

1. Наименование муниципальной усJrуги
Реализация доцолнительных общеразвпвающих пDограмм

учащиеся

физкультурно,
спортивной;

художественной

уника.пьный номер по 42.Г42.0
общероссийскому базовому (отраслевому)
перечню

Реализация дополнктельньIх
бщеобразовательных прграмм

Уникальный номер реестровой
записи

Показатель, харктеризующий
содержание муниципальной

усJryги

Показатель, харакгеризующий
чсловия (фоомы)

показаreль качеmм wниrlипальной чсwги

наименование показа-

т€ля

единица
угверкдено
в муници-
пальном
задании
на год

исполнено
на
отчеткуlо
даry

допусти-
мое
(возмоlк-
ное)

отклоне_

ние

откпоне_

ние,

пр€вы-
шающее

допусти-
мое

причина
откJIоне_

ния

(наимен
о_мние
показilт
еля)

(наимено-вание
показателя)

наименФ.

мние код

) lз l4 5 6 7 8 9 l0 1l |2 13 |4

804200о.99.0.ББ52АЕ52000
l -укомrшекгованность
педагогическими кадрами

процент
,744 l00 l00очнм 10

Виды деятельности муниципального )лrреждения (обособленного подразделения)

образовательная

l



804200о.99.0.ББ52АЕ76000

2. .Щоля педаюгическю<
кадрв )^rр€ждения
имеющlо( высцц/ю и
первую
квалифимционrцпо

пРоцент ,744
30 30 10

3.Доля педагогическrо<

кадров с высшим
образованием

процеttг ,744 з0 30 l0

4. Отсуrствие
обоснованных жалоб
обучающIо<ся и ю<

рдкт€лей (законных
прдстави,телей) на

условия и качество
прдоставляемой
обоазовательной чс.гrчги.

числовой
покл}атель

744 0 10

5. охмтдетей,
прожимющtD( в

муниципaл.льньп

бразовании, усJIугами
}лiреждения

прцеtп 744 l00 l00 10

0



3.2. Сведения о факгическом достижении показателей, харакгеризующих объем муниципаJIьной услуги:

Уникальный номер

рестрвой записи

Показатель, характеризующий содержание
муниципальной

усJIуги

Показатель,
Yяпя llтпиlчпtrIии

показатель объема мчниttипальной чспги
Срлний
размер
платы
(uенц
тариф)

наимено-вание
показа_

т€Jlя

единица угверж-
дено
в муници-
пальном
задании
на год

испол-
нено на

отчет-
tтую

даry

доrryсти_
мое
(возмохt_

ное)

откJIоне-

ние

откJIоне_

ние,

превы_

шающее
допусти-
мо€

причина
откJIоне_

ния
наименФ,вание код

(наимено-
мние (наименьмние
показател показателя)

я)

l 2 |3 |4 5 6
,|

8 l0 ll |2 lз l4 15

804200о.99.0. ББ52АЕ52000 реализация дополнительных
общеобразомтельньж программ

очная
физкультурно.
спортивной;

худоlкесгвенной

число
обучающrоrся

человек 792 523 52з l0

804200о. 99. 0.ББ52АЕ76000



Часть 2. Сведения о выполняемьD( работах

Раздел

1. Наименование работы Уникаllьный номер
по базовому

(отраслевому) перечню2. Категории потребителей работы

3. Сведения о фактическом достижении покtr}ателей, характеризующих объем и (или) качество работы:
3.1. Сведения о фактическом достижении покЕвателей, харzжтеризующих качество работы:

уникальный
номер

реестровой
записи

Покщатель, харакгеризующий
содержание работы

Показатель,
характеризующий

условия (формы)
выполнениrI работы

Показатель качества работы

наимено-
вание

покlва-
теля

единица
измереЕиrI
по оКЕИ

угверждено
в

муниципzlль
ном

задании
на год

исполнено
на

отчетцiю
дату

допусти-
мое

(возмоrк-

ное)

откJIоне-
ние

откJIоне_

ние,
превы-

шZlющее

допусти-
мое

(возмож-
ное)

значение

приtlина
откJIоне-

HIUI
наимено-

вание
код

(нашrено-
вание

покщателя)

(наимено-
вание

показателя)

(наимено-
вание

показателя)

(наимено-
вание

показателя)

(наимено-
вание

показателя)

l 2 J 4 5 6 7 8 9 l0 1l l2 lз l4



З.2. Сведения о фактическом достижении покiвателей, характеризующих объем работы:

уника.ltьный
номер

реестровой
записи

Покщатель, харакгеризующий
содержание работы

Показатель,
характеризующий

условиrI (формы)
выполнения работы

Показатель объема работы

наимено-
вание

показа-

теля

единица
измереншI
по оКЕИ

угверждено
в

муниципаль
ном

задании
на год

исполнено
на

отчетную

Дату

догryсти-
мое

(возмож-
ное)

откJIоне-
ние

откJIоне-
ние,

превы-
шающее

допусти-
мое

(возмоlк-
ное)

значение

причина
откJIоне_

ниrI
наимено_

вание
код

(наимено-
вание

показателя)

(каимено-
вание

показателя)

(наимено-
вание

показателя)

(наимено-
вание

показателя)

(наимено-
вание

показателя)

l 2 3 4 5 6 7 8 9 l0 ll l2 lз |4
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