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1. оБщиЕ положЕния.

1.1. МУНИЦИПaЛЬное бюджетное образовательное учреждение дополнительного
образования к.Щом детского творчества> (дшее мБоУ до (ддт>) явJIяется
муниципа-пьным бюджетным учреждением, созданным на основzlнии Постановления
ММИНИСТРаЦии Морозовского района Ростовской области от 30 декабря 2010г Jф457.

полное нtмменование учреждения - Муниципальное бюджетное образовательное
учреждение дополнительного образования <.щом детского творчества).

Сокрап\ённое наименование учреждения: МБоУ ДО (ДДТ).
Организационно-прt}вовая форма: учреждение.
тип учреждения: бюджетное.
Тип образОвательноЙ организаЦии: организация дополнительного образовштия.
|.2. мБоУ дО кддт> явJUIется некоммерческой организацией и не ставит

извлечение прибыли основной целью своей деятельности.
В своеЙ деятельнОсти МБоУ руководсТвуется Конституцией РФ, федера_шьньпчrи

законап{и, Указами и распоряжениями Президента Российской Федерации,
постановЛениямИ и распорЯжениямИ ПравителЬства Российской Федерации, з€lкон€}N,tи
РостовскОй областИ, приказаN{и и распоряжениями Министерства образовшrия и науки
рФ, прика:}аNdи и распоряжениями Министерства общего и профессионttльного
ОбРаЗОвания Ростовской области, постановлениями и распоряжениями Администрации
Морозовского района, прикЕвilми отдела образования Администрации Морозовского
района, настоящим Уставом.

1.3. УЧРеДИТелем МБОУ ДО (ДДТ> и собственником его имущества явJIяется
муниципальное образование Морозовский район.

ФУнкции и полномочия учредителя МБОУ ДО кДДТ> осуществJIяет в раNdках своей
КОмпетенции в соответствии с Положением отдел образования Администрации
Морозовского района (далее - орган, осуществJIяющий функции и полномочия
учредителя).

Функции и полномочия собственника имущества МБОУ ЩО кЩ.ЩТ) осуществJuIет
Комитет по управлению имуществом Администрации Морозовского района Ростовской
области.

1.4. МБоУ До (ДДТ) создается без ограrrичения срока деятельности.
1.5. Учредительным документом МБОУ ДО (ДДТu явJIяется настоящий Устав.
1.6. МБОУ ДО (ДДТ> имеет кругJryю печать со своим наименованием и штаI\,{п.
|.7. Местонахождение МБОУ ДО кДДТ> опредеJIяется местом его

государственной регистрации.
Почтовый адрес МБОУ.ЩО кЩ.ЩТ>>: З472|0, область Ростовская, город Морозовск, улица
Ляшенко,96.
Юридический а,дрес МБОУ.ЩО кЩ!Т>: З472\0, область Ростовскм, город Морозовск,
улица Ляшенко, 96.
Фактический адрес МБОУ ЩО кЩ!Т>: З47270, область Ростовская, город Морозовск,
улица Ляшенко. 96.
ОбразовательншI деятельность МБОУ ДО (ДДТ) осуществляется по следующим
адресам:
З47210, область Ростовская, город Морозовск, улица Ляшенко, 96;
З47210, область Ростовская, город Морозовск, улица Кирова, 1 52;
З47210, область Ростовская, город Морозовск, улица Карла Маркса, 5;

З4]2|0, область Ростовская, город Морозовск> улица Руднева, 98;
З472|0, область Ростовская, город Морозовск, улица Ленина, 296;

1.8. МБОУ ЩО кДДТ>> филиалов и представительств не имеет.
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2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2.1. Предметом деятельности мБоУ ЩО к!!Т) явJшется оказание усJryг в сфере
образования, реаJIизации конституционного права граждан Российской Федерач"" 

"uполучение общедоступного и бесплатного дополнительного образов€lния, обеъпечение
охраны здоровья и создание благоприятньж условий для разностороннего рtввития
личности, в том числе возможности удовлетворения потребностей обучающихся в
самообразовtlнии.

2.2. основной целью деятельности МБоУ ДО (ДДТ)) явJIяется образовательнtlя
деятельность по дополнительным общеобразовательным программilм.

2.З. Образовательнilя деятельность по дополнительным общеобразовательным
ПРОГРа}dМа}il НаПРаВЛеНа На:

фОРМирование и развитие творческих способностей обучающихся;
УДОВЛеТВорение индивидуаJIьных потребностей обучающихся в
ИНТеЛЛеКТУаJIьном, нравственном, художественно-эстетическом развитии, а
также в занятиях физической культурой и спортом;
формировtlние культуры здорового и безопасного образа жизни;
ОбеСпечение духовно-нравственного, грФкданско-патриотического, военно-
патриотического, трудового воспитilния обучшощихся;
ВЫЯВЛеНИе, развитие и поддержку талантливьD( обучшощихся, а также лиц,
проявивших вьцaющиеся способности;
профессиональную ориентацию обучаrощихся;
СОЗДание и обеспечение необходимьIх условиЙ для личностного развития,
профессионаJIьного самоопределения и творческого труда обучающихся;
социщIизацию и адаптацию обучающихся к жизни в обществе;
формирование общей культуры обучающихся;
удовлетворение иньD( образовательньIх потребностей и интересов
обучаrощихся, не противоречащих зiжонодательству Российской Федерации,
осуществJIяемьIх за пределаIчrи федера_пьньгх государственньrх
образовательньIх стандартов и федеральньгх государственных требований.

2.4. МБОУ ДО (ДДТ) впрtlве осуществJIять образовательную деятельность по
образовательным програп{мам дошкольного образования, реализация которьж не
явJIяется основной целью их деятельности, при наличии соответствующей лицензии.

2.5. МБОУ ДО (ДДТ) вправе сверх устaновленного муниципаJIьного задания
выполнять работы, оказывать усJryги для граждан и юридических лиц за плату и на
одинtlковьtх при оказании одних и тех же усJryг условиях:

- создавать различные кружки, секции, группы, студии.
2.6. Порядок определения указшrной платы устанавливается органом,

осуществJIяющим функции и полномочия учредитеJIя и отрiDкается в ,Щоговоре с

родитеJuIми (законными предстilвитеJIями) обучающихся. Учредитель вправе снизить
размер родительской платы или не взимать ее с отдельных категорий родителей
(законных представителей) обучаrощихся в опредеJIяемых им случzшх и порядке.

2.7, Доходы от приносящей доход деятельности и приобретенное за счет
дополнительньгх средств имущество поступают в распоряжение МБОУ ДО кДДТ>.

2.8. ,Щеятельность МБОУ ДО (ДДТ) реглilментируется нормативными прtlвовыми
ElKTzlI\dи, настоящим Уставом и принимаемыми в соответствии с ним иными локtшьными
нормативными актаNdи.

Локальные нормативные акты МБОУ ДО (ДДТ) утверждаются прикiвом
директора по согласованию с коллегиаJIьными органаN,Iи управления.

Локальные нормативные акты, касающиося оплаты труда и внутреннего трудового
распорядка, принимitются общим собранием трудового коллектива.

Локальные нормативные €кты, касающиеся образовательной деятельности и
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организации обрЕвовательного процесса, принимаются педагогичоским советом.
При принЯтии локttлЬньtх, норМативных EIKToB, затр€гивающих права обучающихся

и работнИков МБоУ ДО uДДТ), учитывается мнение совета учреждения, а т€кже в
порядке и в случttях, которые предусмотрены
представительньIх оргаIIов работников.

лока_пьные нормативные акты, касающиеся ведения приносящей доход
деятельности, либо безвозмездньж постУплений в МБоУ ДО (ДДТ), принимаются
советом учреждения.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

3.1. Обучение и воспитание в МБоУ ДО (ДДТ)) ведется на русском языке.
З.2- ОбразовательнЫй процесс в МБоУ ДО (ДДТ) осуществJUIется с учетом

принципоВ добровольности, свободного выбора детьми и подростка]\,Iи раЗнообразньп<
видов деятельности с учетом склонностей, способностей и интересов.

3.3. УчасТникаNdИ образовательногО процесса мБоУ ДО (ДДТ)> явJUIются дети от 5
до 18 лет, педiГогические работникИ, родителИ (законные представители).

З.4. ПорЯдок приема, перевода и отчисления обучающихся регла^dентируется
положением о правилах приема, перевода и отчисления обучающихся.

3.5. МБОУ ДО (ДДТ) организует работу с обучаrощимися в течение всего
каJIендарного года, включая каникуJIярное время.

З.6. КаЖДЫй ОбУчающийся имеет право зчlниматься в нескольких объединениях,
переходить в процессе обучения из одного объединения в другое.

з.7. Занятия В объединениях моryт проводиться по дополнительным
ОбЩеОбРазоВательным програ]vrмам различной наfIравленности (технической,
еСТеСТВОннонаучной, физкульryрно-спортивной, художественной, туристско-
краеведческой, социально-педагогической).

З.8. Содержание образовательного процесса в МБОУ ДО (ДДТ) опредеJIяется
общеобразовательными программами дополнительного образования, разрабатываемыми,
принимаемыми и реi}лизуемыми им самостоятельно, с учетом особенностей
психофизического рtr}вития и возможностей детей.

ОбразовательншI программа МБОУ ДО (ДДТ) принимается на Педагогическом
совете и утверждается директором МБОУ ДО (ДДТ)

Содержание дополнительньIх общеразвивающих програI\,1м и сроки обучения по
ним определяются образовательной програ}rмой МБОУ ДО (ДДТ).

3.9. МБОУ ДО (ДДТ,) ежегодно обновляет дополнительные общеобразовательные
прогр€lпdмы с учетом рiввития науки, техники, культуры, экономики, технологий п
социЕrльной сферы.

3.10. МБОУ ДО кДДТ) оргаIIизуют образовательный процесс в соответствии с
индивидуаJIьными учебньши планаN,lи в объединениях по интересам, сформированнь[х в
группы обучающихся одного возраста или ра:}ньж возрастньIх категорий
(разновозрастные группы), являющиеся основным cocTurBoM объединения (например,
к.rryбы, секции, кружки, лаборатории, студии, оркестры, творческие коллективы,
ансаlvtбли, теац)ы, мастерские, школы) (да_пее - объединения), а также индивидуtшьно.

3.1 1.Содержание дополнительного образования и условия организации обучения
детей с ограниченными возможностями здоровья, а также дJIя детей-инвапидов
опредеJIяется адаптированной образовательной программой.

3.12. МБОУ ДО (ДДТ) может применять электронное обучение, дистанционные
образовательные технологии при реализации образовательных програN,rм в порядке,

установленном федера-пьными органаN,{и.
3. 1 З. Возможна оргilнизация образовательного процесса по индивидуальному

трудовым законодательством,
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учебному плаЕу, ускоренного обучения в соответствии с локальным €lKToM мБоу до(ДДТ)
з.14. Расписаrrие занятий объединения составJIяется дJш создания наиболее

благоприятного режима тРуда и отдьгха обучаrощихся мБоу до (ДДТ) по
представЛениЮ педtгогических работников с учетом пожеланий обучающихся,
родителей (законных предстilвителей) несовершеннолетних обучаrощихся и возрастньD(
особенностей обучшощихся.

3.15. При реаJIизации дополнительных общеобразовательньж программ МБОУ ДО(ддт) может организовывать И проводить массовые мероприятия, создtвать
необходимые условия дJUI совместной деятельности обучшощихся и родителей(законньrх представителей).

з,16. ПедагогическаJI деятельностЬ по реализации дополнительньIх
общеобразовательньIх прогрtlмм осуществJIяется лицЕtI\ли, имеющими среднее
профессионщIьное или высшее образование (в том числе по направлениям,
соответстВующиМ направлениям дополнительньгх общеобразовательЕьгх програп,fм,
реаJIизуемьп мБоУ дО (ДДТ) и отвечающими квалификационным требовшrиям,
указанным в квалификационных справочниках и профессионаJIьным стандартаNd.

З,17. ПраВовой статУс (права, обязанности и ответственносТь) административно-
хозяйственного, учебно-вспомогательного персонала зiжреплен в соответствии с ФЗ <об
образовании в РФ>, Трудовып,r кодексом Российской Федерации в прttвилttх внутреннего
трудового распорядка, должностньrх инструкциях И в трудовьгх договорах с
работникаtvtи.

3.18. МБОУ ДО КДДТ> приобретает право на образовательную деятельность с
момента вьцачи ему лицензии.

4. СТРУКТУРА И КОМПЕТЕНЦИЯ ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ

4.1. Единоличным исполнительным оргаЕом МБОУ !О кЩЩТ> является директор,
к компетенции которого относится осуществление текущего руководства его
деятельностью, в том числе:

организация осуществления в соответствии с требованиями нормативньгх
прtlвовьIх актов образовательной и иной деятельности МБОУ ЩО кЩ.ЩТ>;

организация обеспечения прав участников образовательного процесса в
МБОУ ДО кДДТ>;
организация разработки и принятие локальньIх нормативньIх €ктов,
индивидуальньIх распорядительньгх актов;
оргilнизация и контроль работы административно-упрtlвленческого
fiппарата;

установление штатного распис€шия; прием на работу работников,
заключение и расторжение с ними трудовьIх договоров, распределение
должностных обязаrrностей, создание условий и оргtlнизация
дополнительного профессионшIьного образования работников.

Щиректор принимает решения сzlмостоятельно, если иное не установлено
настоящей главой, и выступает от имени МБОУ ДО (ДДТu без доверенности.

4.2. .Щиректор назначается Учредителем.
4.3. Органaми коллегиального управления МБОУ ДО (ДДТ)) явJlяются:

общее собрание трудового коллектива;
педагогический совет;
совет учреждения.

4.4. Общее собрание трудового коллектива МБОУ ДО (ДДТ)) явJIяется постоянно
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действующим высшим органом коллегишIьного управления.
Структура: В общеМ собраниИ трудовогО коллектива участвуют все работники,

работаrоЩие в МБоУ ЩО кЩ.ЩТ> по основному месту работы.
порядок формирования: Собрание избирает председателя, который выполняет

функции по организации работы собрания, и ведет заседания, секретаря, который
выполняет функции по фиксации решений собрания.

срок полномочий: Общее собрание действует бессрочно и созывается по мере
надобности, но не реже одного раза в год.

ПорялоК принятиЯ решения и выступления от имени мБоУ ДО (ДДТ)>: Заседшrие
собрания прulвомочно, если на нем присутствует более половины работников МБОУ.ЩО
(ддт). Решения собрания принимаются открытым голосовчlнием простым
большинством голосов, присутствующих на заседании. В с.lryчае равенства голосов
решающим явJuIется голос председателя. Общее собрание вправе выступать от имени
мБоУ дО кДДТ> И представJIять его интересы в органах власти, управленЕя и
организациях по вопросапd, отнесенным его компетенции настоящим пунктом.

Компетенции общего собрания трудового коJIлектива:
дает рекомендации по вопросаId изменения Устава учреждения, ликвидации
и реорганизации учреждения,
согласует коллективный договоР, прtlвила внутреннего трудового
распорядка МБОУ ДО (ДДТ),
СОГЛаСУет локаJIьные €кты, регулирующие трудовые отношения с
работниками МБОУ ДО (ДДТ),
ЗаСJryшивает отчет директора МБОУ ЩО кЩ!Т> об исполнении плана
финансово-хозяйственной деятельности,
ОпреДеJIяет критерии и показатели эффективности деятельности работников,
ВХОДЯIциХ В положение об оплате труда и стимулировtlнии работников,
рассматривает вопросы награждения, поощрения, стимулирования
работников,
рассматривает иные вопросы деятельности МБОУ ДО (ДДТ), вынесенные
на рассмотрение общего собрания трудового коллектива директором МБОУ
ДО (ДДТ).

4.5. Педагогический совет МБОУ ДО (ДДТ) явлrIется постоянно действующим
органом коллегиаJIьного управления, осуществJlяющим общее руководство
образовательным процессом.

Струкryра: В педагогический совет входят все педагогические работники,
работаrощие в МБОУ ЩО к![Т> на основании трудового договора по основному месту
работы.

Порядок формирования: Председателем педагогического совета явJIяется директор
МБОУ ДО (ЩТ,>. Педагогический совет избирает из своего состава секретаря, который
выполняет функции по фиксации решений совета.

Срок полномочий: Педагогический совет действует бессрочно. Совет собирается
по мере надобности, но не реже одного р€ва в квартаJI.

Порядок принятия решения и выступления от имени МБОУ ЩО кЩ!Т>: Заседание
педагогического совета правомочно, если на нем присутствует более половины tшенов

совета. Решения педагогического совета принимtlются открытым голосованием простым
большинством голосов, присутствующих на заседании. В сrryчае равенства голосов
решающим явJuIется голос председатеJuI. Педагогический совет вправе выступать
от имени МБОУ ДО (ДДТ) и представJLять его иIIтересы в органах власти, управления и
ОРГаНИЗаЦИЯХ ПО BOПPOC{lI\il, ОТНеСеННЫМ еГО КОМПеТеНЦИИ НаСТОЯЩИМ ПУНКТОМ.

Компетенции педtгогического совета МБОУ .ЩО <ДДТ>:

реализация государственной политики по вопросtlм образования;
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совершеЕствование организации образовательного процесса мБоУ до(ЛЦТ),

рассмотрение образовательных прогрilмм мБоУ ЩО к..Щ.ЩТ>,

согласоваНие решений о ведении платноЙ образовательной деятельности по
конкретным образовательным программаI\,I,
опредоление ocHoBHbIx нulпрi}влений развития МБоУ ДО (ДДТ)), повышения
качества и эффективности образовательного процесса,
вовлеченИе родителеЙ (законньтх представителей) в образовательный
процесс.

4.6. Совет учреждения явJIяется постоянно действующим органом коллегиitльного
управления, осуществJIяющиМ решение вопросов функционировtlния и развития
учреждения.

струкryра: В состав совета учреждения входят: директор учреждения,
предстЕtвителИ трудовогО коллектива, обществеНности, обучающиеся, родители
(законные представители). В состав совета учреждения входит не более 7 человек.

ПорядоК формироВания: СовеТ учрежденИя создается рошением общего собршrия
трудового коллектива.

срок полномочий: Совет учреждения действует бессрочно и созывается по мере
надобности, но нереже 1 разав 3 месяца.

Порялок принятия решения и выступления от имени мБоУ ДО (ДДТ>: Решения
совета принимаются открытым голосованием простым большинством голосов,
присутствующих на заседании. В сJryчае равенства голосов решающим явJIяется голос
ПРеДСеДаТеЛЯ. Решения считЕtются правомочными, если на заседании совета учреждения
ПРИСУТСТВоВаJIи не менее половины его членов. Совет учреждения впрtlве выступать
ОТ ИМеНИ МБОУ ДО (ДДТ)) и представJuIть его интересы в оргtlнЕlх власти, управления и
орг€lнизациях по вопросап,{, отнесенным его компетенции настоящим пунктом.

5. экономикА мБоу до ддт

5.1. МБОУ ДО (ДДТ)) явJIяется юридическим лицом и от своего имени может
приобретать и осуществJIять имущественные и личные неимуществеЕные права, нести
обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

5.2. Финансовое обеспечение деятельности МБОУ ДО кДДТ) осуществJIяется В
соответствии с законодательством Российской Федерации и Ростовской области.
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5.3. МБОУ ДО (ДДТ) открыт счёт в территориаJIьном органе Федерального
казначеиства.

МБОУ ДО (ДДТ) ОСУществляет операции с поступtlющими ему в соответствии с
зtжонодаТельствоМ РоссийскоЙ Федерации и Ростовской области средствап,Iи через
лицевые счета, открываемые в соответствии о Бюджетнып,t кодексом Российской
Федерации втерриториальных орmнах Федерального казначейства.

5.4. МБОУ ДО uДДТ> отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него
на праве оперативного упрilвления имуществом, в том числе приобретенным за счет
доходов, поJryченньIх оТ приносящей дохоД деятельности, за искJIючением особо
ценногО имущества, закреплеНного за мБоУ ДО (ДДТ)> собственником этого имущества
или приобретенного мБоУ ДО (ДДТ)) за счет средств, вьцеленньгх собственником его
имуществц а т€кже недвижимого имущества независимо от того, по каким основtlниям
ОНО ПОсТУпило в оперативное управление МБОУ ДО (ДДТ)) и за счет кчlких средств оно
приобретено.

5.5. ПО Обязательствам МБОУ ДО кЩЩТ>, связанным с причинением вреда
гражданап,r, при недостаточности имущества мБоУ до кддт> на которое в
СООТВеТСтВии с п.6.4. может быть обращено взыскание, субсидиарную ответственность
несет собственник МБОУ.ЩО кДДТ>.

5.6. МБОУ [О кЩЩТ) не отвечает по обязательствам собствонt{ика имущества
МБОУ ДО (ДДТ)> - Морозовского района.

5.7. Собственник имущества МБОУ ДО (ДДТ) вправе изъять излишнее,
неиспользуомое или используемое не по нiвначению имущество МБОУ ,ЩО кДДТ>,
ЗаКРеПЛеННОе иМ за МБОУ ЩО к!!Т> либо приобретенное МБОУ ДО (ДДТ) за счет
СРеДств, вьцеленных ему собственником на приобретение этого имущества.
ИмУществом, изъятым у МБОУ .ЩО кЩЩТ>, собственник этого имущоства впрtlве
распорядиться по своему усмотрению.

5.8. МБОУ ДО (ДДТ) осуществJIяет свою деятельность в соответствии с
преДметом и цеJuIми деятельности, определенными федеральньпли и областньп,rи
законttми, нормативными прaвовыми актами Морозовского района и настоящим
Уставом.

5.9. Щля выполненпя уставньгх целей МБОУ ДО (ДДТ) впрtlве с соблюдением
требований законодательства и настоящего устава:

заключать договоры с юридическими и физическими лицаNdи;

приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет
имеющихся у него финансовых ресурсов;
осуществJIять внешнеэкономическую деятельность ;

осуществJIять материitльно-техническое обеспечение своей деятельности;
осуществJIять другие права.

5.10. ,Щоходы, полученные от приносящей доходы деятельности МБОУ ДО (ДДТ),
и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в са]чIостоятельЕое

распоряжение МБОУ ДО (ДДТ).
5.11. Собственником имущества МБОУ ДО (ДДТ) явJIяется муниципальное

образование Морозовский район.
Имущество МБОУ ДО кДДТ> принадлежит МБОУ ДО кДДТ> на праве

оперативного упрzвления.
5.|2. Продукция и доходы от использования имущества' нirходящегося в

оперативном управлении МБОУ ДО кДДТ>, а тtкже имущество, приобретенное МБОУ
!О кЩЩТ) по договору или иным основаниям, поступttют в оперативное управление
МБОУ ДО (ДДТ) в порядке, устilновленном Гражданским кодексом Российской
Федерации, другими зЕжонапdи и иными правовыми актilми для приобретения права
собственности.

5.13. Источникtlми формирования имущества МБОУ ДО (ДДТ)) явJIяются:
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ИМУЩеСтВо, закрепленное за МБОУ ДО (ДДТ>> Комитетом по упрilвJIению
имуществом Администрации Морозовского района;
ИМУЩеСТВО, пРиобретенное МБОУ ДО (ДДТ)) за счет ассигнований местного
бЮджета, предусмотренных Решением собрания депутатов Морозовского
РаЙОна о бюджете в соответствии с законодательством, доходов МБОУ ДО
кЩЩТ> от его деятельности;
аССИГНОВания местного бюджета, предусмотренныо Решением собрания
ДеПУТаТоВ Морозовского раЙона о бюджете в соответствии с
законодательством;

ДОХОДЫ МБОУ ДО (ДДТ)), полученные в соответствии с законодательством
РОССийской Федерации и Ростовской области, прaвовыми актаN{и
Морозовского района:
от приносящей доходы деятельности МБОУ ДО (ДДТ), указшrной в
настоящем Уставе;
ОТ ВЫпОлнения работ, ок€Lз€}ния усJryг, относящихся к основным видап,I

ДеЯТеЛЬНОСти МБОУ ДО (ДДТ), предусмотренным настоящим Уставом,
сВорх устulновленного муниципального задания, а тЕжже в случаjIх,
определенньtх федера_пьныпли з€tкон€Iпdи, в пределах устЕlновленного
муниципч}льного задаЕия;
иные источники, не противоречащие законодательству Российской
Федерации.

5.14. МБОУ ДО (ДДТ) без согласия органа, осуществJuIющего функции и
полномочия учредителя и Комитета по упрtlвлению имуществом Администрации
Морозовского района не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться
недвижимым имуществом.

5.15. МБОУ ДО (ДДТ) без согласия орпlна, осуществJIяющего функции и
полномочия учредитеJIя, органа осуществJuIющего функции и полномочия собственника
имуществц не впрttве отчуждать или иным способом распоряжаться особо ценным
движимым имуществом.

5.16. МБОУ ДО кДДТ> осуществляет списilние недвижимьIх основных средств в
порядке, установленном законодательством, по согласованию с оргtlном,
осуществJuIющим функции и полномочия учредитеJIя, и Комитетом по управлению
имуществом Администрации Морозовского района.

5.|7. МБОУ ДО кДДТ> осуществляет списание особо ценного движимого
имущества в порядке, установленном законодательством, по согласованию с органом,
осуществJIяющим функции и полномочия учредитеJIя и органом, осущоствJIяющим

функции и полномочия собственника имущества.
5.18. МБОУ ЩО кЩ.ЩТ) осуществJIяет списание иного движимого имущества

(кроме особо ценного движимого имущества) в порядке, устtшовлеЕном
зtжонодательством и актаI\dи орmна местного саI\dоуправления района, са]uостоятельно.

5.19. Права МБОУ ДО (ДДТ) на объекты интеллектуа-rrьной собственности,
созд€lнные в процессе осуществления им деятельности, регулируются законодательством
Российской Федерации.

5.20. МБОУ ДО (ДДТ) без согласия собственника не вправе распоряжаться особо
ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или
приобретенным МБОУ ДО (ДДТD за счет средств, вьцеленных ему собственником на
приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. Оста-rrьныпл

имущоством, находящимся у МБОУ ДО (ДДТ> на праве оперативного управления,
МБОУ ДО (ДДТ) вправе распоряжаться сill\dостоятельно, если иное не устЕlЕовлено
зtlконом.
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5.21. мБоу до (ДДТ) не вправе размещать денежные средства на депозитzlх в
кредитньгх оргtlнизациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не
предусмотрено федерilльными зilконtlми.

5.22-в интересах достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, мБоу
дО (лцт> можеТ создавать другие некоммерческие оргttнизации и вступать в
ассоциации и союзы.

мБоУ ЩО к!.ЩТ) вправе с согласия органа, осуществjIяющего функции и
ПОЛНОМОЧИЯ УчреДитеJUI, передавать некоммерческим организациJIм в качестве их
учредитеJUI или участника денежные средства (если иное не установлено условиями их
предостаВления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого
имущества, зuжрепленного за МБоУ ДО (ДДТ> собственником или приобретенного
мБоУ ЩО кДДТ) за счет средств, вьцеленньIх ему собственником на приобретение
такого имуществa а также недвижимого имущества.

В случаях и порядке, предусмотренньгх федера-пьными законами, МБОу дО (ДДТ)
вправе вноситЬ имущество, указанное в абзаце втором настоящего пункта, в уставный
(складочный) капитал хозяйственньrх обществ или иным образом передавать им это
имущество в качестве их учредитеJIя или участника.

5.2З. Крупная сделка может быть совершена МБОУ ДО (ДДТ) только с
ПРеДВарительного согласия органа, осуществляющего функции и полномочия
учредителя, отдела образования Администрации Морозовского района.

КРУПнОй сделкой МБОУ ДО кДДТ> признается сделка или несколько
ВЗilИМОСВЯЗаННЬГХ СДеЛОК, СВЯЗtlННаJI С РаСПОРЯЖеНИеМ ДеНеЖНЫМИ СРеДСТВtll\,lИ,
ОтчУждением иного имущества (KoTopblM в соответствии с федеральным законом МБОУ
ДО (ДДТ) вправе распоряжаться сilмостоятельно), а также с передачей такого
иМУЩества в пользование при условии, что цена такой сделки либо стоимость
оТчуждаемого или перодаваемого имущества превышает l0 процентов балансовой
сТоимости активов МБОУ ДО (ДДТ))) опредеJIяемой по данным его бухгалтерской
отчетности на последнюю отчетную дату.

.Щиректор МБОУ ДО (ДДТ) несет перед МБОУ ДО кДДТ)) ответственность в

размеро убытков, причиненньтх бюджетному учреждению в результате совершения
крупной сделки с нарушением требований первого абзаца настоящего пункта,
независимо от того, бьша ли эта сделка признана недействительной.

5.24. В сJryчае, если заинтересованное лицо имоет заинтересованность в сделке,
стороной которой является или наN,rеревается быть МБОУ ДО (ДДТ), а тчжже в сJryчае
иного противоречия интересов указанного лица и МБОУ ЩО кЩЩТ) в отношении
существующей или предполагаемой сделки:

оно обязано сообщить о своей заинтересованности орг{шу,
осуществJuIющему функции и полномочия учредитеJuI, до момента
принятия решения о закJIючении сделки;
сделка должна быть одобрена органом, осуществJuIющим функции и
полномочия учредитеJUI.

5.25. МБОУ ДО (ДДТ> обязано вести бухгалтерский учет и статистическую
отчетность в порядке, установленном законодательством.

5.26. МБОУ ДО (ДДТ> обязано представJIять отчетность в порядке, установленном
зtжонодательством и органом, осуществляющим функции и полномочия учредитеJIя.

5.21. Бухга;lтерская отчетность МБОУ ДО (ДДТ) утверждается органом,
осуществJIяющим функции и полномочия учредитеJIя.

5.28. МБОУ ДО (ДДТ) обязано представJIять месячную, квартаJIьную и годовую
бухгалтерскую отчетность в порядке, установленном зчlконодательством Российской
Федерации и Ростовской области.

5.29. МБОУ ДО (ДДТ) представJIяет в установленном порядке информацию о
своей деятельности в оргtlны государственной статистики, нuulоговые оргiшы, иные
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органы и лицtlпd в соответствии с законодательством и настоящим Уставом, в том числе в
Комитет по управлению имуществом Администрации Морозовского района
информацию, необходимую для ведения реестра муниципального имущества
Морозовского района.

5.30. мБоу до кддт> обеспечивает открытость и доступность следующих
документов:

l) Устава мБоУ ДО (ДДТu, в том числе внесенньгх в него изменений;
2) свидетельства о государственной регистрации МБоУ.Що <ДДТ>;
З) постановления Администрации Морозовского района о создilнии МБоу що

<ДДТ>;
4) решение (постшrовление) о назначении директора МБОУ,ЩО кЩ!Т>;
5) плшrа финшrсово-хозяйственной деятельности МБОУ ЩО кЩЩТ>;
6) годовой бухга_гlтерской отчетности МБОУ ДО <ДДТ>;
1) сведений О проведенных в отношении мБоУ дО (ДДТ) контрольньD(

мероприятиях и их результатах;
8) муниципального задания мБоУ ЩО кДДТ)) на оказ€lние усJryг (выполнение

работ);
9) отчета о результатах деятельности мБоУ ЩО кЩЩТ> и об использовtшии

закрепленного за ним муниципаJIьного имущества.
5.31. Размеры и структура доходов мБоУ ДО (ДДТ,), а также сведения о размерtжи составе имущества мБоу дО кДДТ>, о его расходах, численности и составе

РабОТНИКОв, об оплате их труда, об использовtlнии безвозмездного труда граждан в
деятельности МБОУ ДО (ДДТ) не могут быть предметом коммерческоЙ таЙны.

5.З2. МБОУ ДО (ДДТ> обеспечивает открытость и доступность документов,
УКаЗаННЬtХ В пУнкте 6.30. настоящего Устава, с учетом требований законодательства
Российской Федерации о защите государственной тайны.

5.З3. МБОУ ДО (ДДТ) осуществJuIет в соответствии с муниципaльным заданием и
(или) обязательствtlми перед страховщиком по обязательному социальному страхованию
деятельность, связtlнную с выполнением работ, оказанием услуг.

5.З4. МБОУ ДО (ДДТ) не вправе отказаться от выполнеЕия муниципtшьного
задаЕия.

5.35. Финансовое обеспечение выполнения муниципаJIьного заданпя
осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо
ценного движимого имуществц закрепленньIх за МБОУ..ЩО кЩЩТ>) или приобретенньD(
МБОУ ДО (ДДТ)) за счет средств, вьцеленньгх ему учредителем на приобретение тtжого
имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по
которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

В сrryчае сдачи в аренду с согласия учредитеJIя и органа, осуществJIяющего
функции и полномочия собственника имуществц недвижимого имущества и особо
ценного движимого имуществц зilкрепленного за МБОУ.ЩО к.Щ,.ЩТ> или приобретенного
МБОУ ДО (ДДТ> за счет средств, вылеJIенных ему учредителем на приобретение тЕжого
имуществц финшrсовое обеспечение содержания тilкого имущества учредителем не
осуществJIяется.

5.36. Право МБОУ ДО (ДДТ) осуществJuIть деятельность, на которую в
соответствии с законодательством Российской Федерации требуется специаJIьное
разрешение - лицензия, возникает у МБОУ ДО (ДДТ) с момента ее поJryчения или в
указшrный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не

устчlновлено зЕIконодательством Российской Федерации.
5.З7. МБОУ ДО (ДДТ> обязано:

обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникаlrл
заработной платы и иньгх выплат;
обеспечивать своим работникаir.r безопасные условиJI труда;
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обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной заlциты
своих работников;
осуществJIять мероПриятиЯ по грa)кданской обороне и мобилизационной
подготовке в соответствии с законодательством;
хрilнить предусмотренные законодательством документы;
обеспечиТь сохранНость, надЛg2ц&пI€€ содержанИе и использование, ремонт
принадлежаrцего МБОУ ДО (ДДТu имущества;
обеспечивать выполнение иньж обязательств, предусмотренньгх
законодательством, настоящим Уставом, зчlключенньпли МБОу дО (ДДТ)
договорами.

6. зАключитЕльныЕ поло}ItЕния

6.1. НастОящий УстаВ вступаеТ в сиJry с момента его государственной регистрации
и действует на весь срок деятельности мБоУ ДО (ДДТ)>. Порялок внесения изменений и
дополнеЕИй в настоЯщий УстаВ осуществJUIется в соответствии с нормативно-правовыми
актами Морозовского района.

6.2.МБОУ ДО (ДДТ) Может бьrгь реорганизовано или ликвидировtlно в порядке,
установленном гражданским законодательством, с учетом особенностей,
предусмотренньIх законодательством об образовании.

6.3. ИМУЩеСтВо МБОУ ДО (ДДТ)), оставшееся после удовлетворения требовшlий
КРеДИТОРоВ, а также имущество, на которое в соответствии с фелера;lьными законiлпdи не
МОЖеТ бьrгь обращено взыскание по обязательствам МБОУ ДО (ДДТ>, передается
ЛИКВИДаЦиОнноЙ комиссиеЙ в соответствии с законодательством Российской Федерации
и Ростовской области.

6.4. Изменение типа существующего МБоУ До кДДТ> осуществJIяется в
Соответствии с законодательством Российской Федерации и Ростовской области.
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